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RECONOCIMIENTO DE DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES (PLAN 2000) A:

. COMPETENCIA

Las solicitudes de reconocimiento de expediente a
los Grados, seran resueltas por el propio Centro.

. AMBITO DE APLICACION

Reconocimiento de estudios desde la Diplomatura
en Ciencias Empresariales (Plan 2000) a Grado en
Finanzas y Contabilidad y Grado en Administracion
y Direccion de Empresas, dentro del mismo Cen-
tro.

. CRITERIOS APLICABLES A LAS RESOLUCIONES

Se establecen dos sistemas con caracter general:
A) Por carga de créditos.
Se podran acoger a este sistema si se cumple
los dos requisitos siguientes:
¢ Haber superado todos los créditos troncales
y obligatorios de la titulacidn a extinguir.
¢ El nimero de créditos totales superados sea
como minimo 240, sin que se computen los
créditos de libre eleccion curricular.
En este tipo de reconocimiento, el alumno de-
bera acreditar un determinado nivel de idiomay
realizar un trabajo fin de grado sobre alguna de
las materias que no haya cursado.
Las adaptaciones globales sélo podran solicitar-
se una vez que el nuevo titulo esté implantado
en todos sus cursos.

B) Pormenorizada.

Se realizard sobre la base del cuadro de recono-
cimiento adjunto y teniendo en cuenta la si-
guiente regla: “En cuanto a optatividad, se reco-
nocerdn, dentro del mdximo de créditos de opta-
tividad que permita la titulacion , los créditos
que el/la estudiante ya tuviera aprobados en los

estudios que se extinguen”.

. TRAMITACION
Solicitud mediante instancia ante la Secretaria del
Centro.

. PLAZO DE PRESENTACION
Antes de formalizar la matricula, en el periodo
comprendido entre el 1 de Julioy 15 de Octubre.
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CUADRO DE RECONOCIMIENTO

DCE (Plan 2000)

Curso

Fundamentos de Derecho 1° ....
Historia Econémica de Op ....

Espafia y Mundial

Contabilidad Financiera 1° ...
Matematicas 1° ...
Organizacion y Admon. 2° ...

de Empresas |

Economia Politica 1° ...
Economia de la Empresa  1° ...
Economia de la Empresa  1° ....
Contabilidad Financiera 1° ..

Matematicas 1° ..
Curso
Estadistica 2° ...
Microeconomia Op ....
Organizaciéon y Admaén. 3° ...

de Empresas I

Direccion Financiera 3° ...

Matematicas Financieras | 2° ....
Macroeconomia Op ....
Direccion Comercial 2° ...
Contabilidad de Costes 3° ...
Mercados e Instrumentos Op ....

Financieros
Estadistica 2° ...
Derecho del Trabajo 3° ...
Curso
Direccion Financiera 3° ...
Derecho Mercantil 1° ...
Derecho Fiscal 2° ...
Economia Espafiola 3° ...
y Mundial
Curso
Auditoria Financiera Op ....
Practicas en Empresas Le ....
Curso

Desarrollo y Cooperacién Op ....
Empresa y Medio Ambiente Op ....

GADE

PRIMER CURSO
Introduccion al Derecho
Historia Econ6mica

Introd. a la Contabilidad
Matematicas

Introd. a la Organizacién
de Empresas

Introduccién a la Economia
Economia de la Empresa
Introduccion a las Finanzas
Contabilidad Financiera
Matematicas Avanzadas

SEGUNDO CURSO
Estadistica Empresarial
Microeconomia
Habilidades de Direccién

Analisis de Estados
Econdémicos y Financieros
Matematica Financiera
Macroeconomia
Marketing

Contabilidad de Gestion
Mercados Financieros

Estadistica Empresarial
Avanzada
Derecho del Trabajo

TERCER CURSO
Direccion Financiera
Derecho Mercantil
Sistema Tributario
Economia Espafiola e
Internacional

CUARTO CURSO
Auditoria de Estados
Financieros
Practicas

OPTATIVAS
Desarrollo y Cooperacién
Empresa y Medio Ambiente

CUADRO DE RECONOCIMIENTO

DCE (Plan 2000)

Informatica Aplicada a la
Gestion en la Empresa
Régimen Fiscal de la
Empresa

Dinamica de Grupos

Etica: Pensamiento Social
Cristiano

Inglés y Il

Teoria y Andlisis de la
Negociacién

Curso

1° ...
Op ....
Le ...
Le ...

Le ....
Le ....

GADE

OPTATIVAS
Tecnologia de la Informac.

Régimen Fiscal de la
Empresa

Liderazgo y Direccion

de Equipos

Etica: Pensamiento Social
Cristiano

Business English
Negociacién



